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Quôest-ce que lôapprentissage?

Par Julien Brière



Domaine de recherche

Comment le cerveau humain apprend à faire 
des nouveaux mouvements et comment il les 
contrôle.

Comment le cerveau traite lôinformation (les 
signaux, les stimuli) qui lôentoure. 

Comment ces stimuli sont intégrés et utilisés 
pour produire un mouvement.

Comment peut -on optimiser cet apprentissage 
(temps et qualité)?

Méthode scientifique



Différence entre apprentissage et 

performance

Apprentissage: Série de processus associé à 

lôexp®rience et/ou la pratique qui m¯ne ¨ un changement
relativement permanent de notre capacité de bouger.

- nôest pas directement observable, changement dans 
lôactivit® nerveuse du corps (syst¯me nerveux central) et 
dans le patron des contractions motrices

- versus maturation

Performance: Côest ce que lôon mesure, ce que lôon 

observe. Côest un changement temporaire du comportement 
cons®quent de lôapprentissage mais aussi de plusieurs 
autres facteurs (motivation, condition externe, stress, etc)



Choisir un médecin pour un chirurgie:

Quôest quôon veut prioriser?

Beno´t: 98% ¨ lôexamen

Jasmin: 90% ¨ lôexamen



Mon 
choix:



On ne veut pas que le jeune réussisse à faire 
des passes ¨ la fin de lôentra´nement. On veut 
quôil r®ussisse ¨ les faire au prochain 
entra´nement et au prochain match: quôil 
apprenne à faire des passes. 

Ce que lôon veut
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Méthode 1

Méthode 2



Est-ce quôon arr°te de pratiquer?
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